
 

Procedura standardowa - Kredyt Standardowy - Osoby fizyczne 
zatrudnione na podstawie „UMOWY O PRACĘ” - Oferta w PLN 

�� wpłata własna poniżej 15% wartości samochodu - kwota kredytu powyżej 60 000 PLN 

�� wpłata własna poniżej 20% wartości samochodu - kwota kredytu powyżej 100 000 PLN  
 

Dokumenty, które powinien przedstawić Klient wraz z Wnioskiem Kredytowym: 

 

Lp. Dokumenty organizacyjno – prawne   Dokumenty 
finansowe  

OSOBY FIZYCZNE ZATRUDNIONE NA PODSTAWIE UMOWY O PRACĘ 

Zatrudnione  
na podstawie 
umowy o pracę 

�� Dowód osobisty (kopia).  

�� Drugi dokument tożsamości / paszport, prawo 
jazdy (kopia).  

�� Dokument stwierdzający istnienie 
rozdzielności majątkowej, jeżeli występuje. 

Zaświadczenie z 
zakładu pracy o 
wysokości 
wynagrodzenia.  
(oryginał)  

 

 

Obowiązkowe zabezpieczenia spłaty udzielonego kredytu: 

�� zastaw rejestrowy na samochodzie,  

�� cesja praw z polisy ubezpieczenia AC/KR na Bank. 

Toyota Bank Polska S.A. ma prawo poprosić o przedstawienie dodatkowych dokumentów lub 
ustanowienia dodatkowego zabezpieczenia. 

W celu uzyskania szczegółowych informacji prosimy o kontakt z Twoim Dealerem Toyoty.  

Niniejsza informacja nie stanowi oferty w rozumieniu art. 66 Kodeksu Cywilnego. 

 


